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BASES REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE ADMISION
DE ALUMNOS DEL PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL
EN LAS ESCUELAS INFANTILES DE TITULARIDAD DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, PARA EL CURSO ESCOLAR
2026/2027.

Las Escuelas Infantiles Municipales de Cartagena son centros educativos donde se
imparte el primer ciclo de educacién infantil, prestando un servicio educativo de caracter
no obligatorio, dirigido a nifios de 4 meses a 3 afos de edad.

El Ayuntamiento de Cartagena convoca el procedimiento de admisidn en las Escuelas
Infantiles Municipales para el Curso Escolar 2026/2027.

Calendario y plazos

Del 23 de febrero al 12 de marzo de 2026 se presentaran las solicitudes de admision
de nuevo ingreso excepto para los nacidos del 6 de marzo al 30 de abril, que se ampliara
el plazo hasta el 8 de mayo de 2026.

Del 23 de febrero al 6 de marzo de 2026 se presentaran las solicitudes de
renovacion de plaza.

Del 23 al 27 de febrero de 2026 se presentaran las solicitudes de traslado de centro.

Todas las solicitudes iran firmadas por ambos progenitores, tutores o representantes
legales.

Presentacion de solicitudes

Todas las solicitudes especificadas en la presente normativa (Traslado, Renovacion de
plaza o Nueva Admision) se cursardn en la pagina web del Ayuntamiento
(www.cartagena.es) y se presentaran, junto a la documentacion requerida,
telematicamente o presencialmente en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena o por cualquier medio de los establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas.

Aungue se solicite mas de una Escuela Infantil se presentara una Unica solicitud.

1.- Solicitudes de Traslado

Los progenitores, tutores o representantes legales con nifios/as matriculados en Escuelas
Infantiles dependientes del Ayuntamiento de Cartagena en el presente curso escolar, y
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que necesiten trasladarse por motivos justificados, deberan cursar la correspondiente
solicitud de traslado, indicando la Escuela Infantil a la que deseen trasladarse. Se
comprobara la veracidad de matriculaciéon en el Curso 2025/2026.

Una vez concedido o denegado el traslado se debera solicitar la renovacion de plaza en el
centro que proceda.

2.- Solicitudes de Renovacion de plaza

Las unidades familiares con los nifios matriculados en Escuelas Infantiles dependientes
de este Ayuntamiento en el presente curso escolar, y que deseen renovar plaza para el
préximo curso, deberan cursar la solicitud correspondiente.

Independientemente de que en el curso escolar 2025/2026 tengan bonificacion de precio
publico, si desean solicitar bonificacion para el curso escolar 2026/2027 aportaran la
documentacion exigida. Si no desean solicitar bonificacion, no deberan presentar ninguna
documentacion.

No podran renovar plaza los que, en el momento de formalizar la solicitud, mantengan
mensualidades impagadas propias o de hermanos.

3.- Solicitudes de Nuevo Ingreso

Pueden solicitar plaza los progenitores, tutores o representantes legales de los nifios
cuyas edades correspondan a los niveles de primer ciclo de Educacion Infantil, de cuatro
meses cumplidos antes del 1 de septiembre del curso escolar para el que se solicita
admision, o sea, nacidos del 1 de Enero al 30 de Abril de 2026. La apertura de aulas para
ninos/as de 4 a 12 meses estara condicionada a la demanda existente de alumnos de
esta edad (4-12 meses), a la demanda de nifios de 1 a 2 ahos y/o 2 a 3 afios y a los
recursos personales y materiales de los centros.

La edad maxima de admision de nifios/as en la Escuelas Infantiles Municipales de
Cartagena sera de 2 afios, cumplidos en el afio natural en el que solicita la misma.

La edad de admision para las aulas de 1 y 2 afios sera la correspondiente al afio natural
de la fecha de nacimiento.

Los requisitos establecidos deberan cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de
solicitudes de admision.

Las solicitudes deben ser cumplimentadas, adjuntar la documentacion requerida y
firmadas por ambos progenitores, tutores, o representantes legales.
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Para ser aceptadas las solicitudes deberan estar cumplimentadas vy
documentadas debidamente. (Ver Anexo I. Instrucciones Generales y Particulares
para cumplimentar correctamente la solicitud)

No se admitirdan solicitudes de nueva admisibn de menores que mantengan
mensualidades impagadas de hermanos.

Puesto que existen 12 Centros (Anexo II), se presentarda una_unica solicitud,
pidiendo por orden de prioridad los centros por los que se opte. En dicha instancia se
podran solicitar hasta 3 centros (sélo los que le interesen), por orden de preferencia. La
valoracion, consecuencia de la aplicacién del correspondiente baremo, sera Unica para
todos los centros.

Una vez baremadas las solicitudes de nueva admision, las solicitudes de los nifios que no
hayan sido admitidos en el Centro elegido en 12 opcidn, y que hayan hecho constar en la
solicitud otras EEIIMM, seran derivados, si existen plazas, a las EEIIMM elegidas en 2° o
30 Jugar.

La renuncia al centro adjudicado supondra el paso al ultimo lugar de la lista de espera del
Centro solicitado en 19 lugar.

Si un nifio o nifia no es admitido en ninguno de los centros que ha solicitado,
permanecera en la lista de espera del centro solicitado en primer lugar.

Criterios para adjudicacion de plazas de Nuevo Admision (Anexo III)
Criterios de prioridad:

19.- Estar empadronados en el municipio de Cartagena, en los términos establecidos en
el Anexo III.

La Concejalia de Educacion comprobara de oficio los datos de empadronamiento de los
menores Y las unidades familiares.

20.- Menores en riesgo de exclusion social e hijos de victimas de violencia de género.

Una vez aplicados los criterios de prioridades, si existen mas solicitudes que vacantes, se
procedera a baremar las solicitudes, de acuerdo a los Criterios de Baremacion.
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Criterios de baremacion:

Servicio de Educacion

educacion@ayto-cartagena.es

1. Situacidon laboral de padres, tutores o representantes legales, hasta un

maximo de 10 puntos.

2. Ingresos de la unidad familiar, hasta un maximo de 5 puntos.

3. Existencia de hermanos matriculados en las EEIIMM se valorara hasta un

maximo de 2 puntos.

4, Otras circunstancias. La puntuacion total de este apartado no podra superar

los 3 puntos.

Criterios de desempate:

En caso de igualdad de puntuacién, una vez finalizado el proceso de baremacion, los
desempates se dirimiran de acuerdo con los siguientes criterios:

v Por ser la 12 opcidn elegida, se afiade 1 punto.

v Mayor puntuacién obtenida por existencia de hermanos matriculados en

las EEIIMM.

v Mayor puntuacidon obtenida en el criterio de situacién laboral de padres o

tutores

v Mayor puntuacion obtenida en el criterio de renta de la unidad familiar

Las solicitudes recibidas se ordenaran por grupos de edad y se puntuaran de acuerdo a
los criterios para adjudicacion de plazas de Nuevo Ingreso (Anexo III).

La Comision de Valoracidn aplicara estos criterios para confeccionar las listas de

admitidos y las listas de espera.

Documentacidn obligatoria:

. Impreso de solicitud debidamente cumplimentado y firmado por ambos progenitores.

. Fotocopia del DNI/NIE en vigor, de ambos progenitores.

. Fotocopia del Libro de Familia (apartados de progenitores e hijos/as) o, en su defecto
Certificado de Nacimiento (expedido por el Registro Civil) y documentacion acreditativa
de la inscripcién de otros menores dependientes de la unidad familiar del solicitante.
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Otra Documentacion:

Nivel de renta de la unidad familiar del afio 2024 en la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y 3 ndminas actualizadas, ¢ certificado acreditativo de
prestaciones.

. Situacién laboral de los progenitores en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Aunque se autorice al Ayuntamiento a consultar la informacion relativa a nivel de
renta y situacion laboral, se debe presentar la documentacion justificativa de los ingresos
familiares en el afio 2024 o, en su defecto, 2025 o 2026 y la documentacion acreditativa
de la situacidn laboral o académica de los progenitores.

Para obtener puntuacion en el Proceso de Admision de las Escuelas Infantiles
Municipales Curso 2025/2026, se debe entregar la documentacion que se especifica
en el Anexo III.

La puntuacidon que se obtenga en los apartados de renta y situacion laboral depende de
los datos de que se dispongan o de la documentacion que se presente. Por ello, hay que
justificar todos los datos de los progenitores, tutores o representantes legales. En caso
de que no se disponga de datos o se presenten inexactitudes, se baremara con
cero puntos para la admision y se establecera el Precio Maximo, sin
bonificaciones.

Es importante sefialar que la situacién laboral (apartado 1) y la situacién econdmica
(apartado 2) deberan ser coherentes. En caso contrario no se obtendra puntuacion en
ninguno de los apartados.

Se podra solicitar cualquier otra documentacidon que afecte a la situacion socio-econémica
familiar que la Comisidn de Valoracidn considere necesaria.

En situaciones de actividad laboral que no contemplan Alta en la Seguridad Social, se
adjuntara documentacion acreditativa, donde se especificara el tipo de jornada laboral.

Las excedencias sOlo se computaran como trabajo activo aquellas en que la
incorporacion se prevea antes del 1 de Octubre de 2026. Se adjuntara resolucion de la
misma a través de la empresa correspondiente, asi como Ultima némina percibida de la
empresa.

Tienen la consideracion de familia monoparental las unidades familiares constituidas por
uno solo de los progenitores y sus hijos; esta familia depende econémicamente del
progenitor, con el cual conviven. (Ver Anexo III).
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La renta familiar, a efectos de admision en las Escuelas Infantiles dependientes del
Ayuntamiento de Cartagena, se obtendra de la suma de las rentas del ejercicio, anterior
en dos anos, al de la solicitud de admisién, de cada uno de los padres o progenitores,
calculadas de conformidad con las normas tributarias actualmente vigentes.

En todo caso, los ingresos minimos a computar por actividades realizadas por cuenta
propia seran los equivalentes a 2 veces el IPREM para el afio 2026.

La omision o falsedad de los datos que se hagan constar en la solicitud, o la falsedad de
los documentos aportados, sera causa de anulacion de dicha solicitud.

Comision de Valoracion

Al objeto de proceder a la baremacion de las distintas solicitudes de nuevo ingreso,
renovacién o traslado, se constituira una Comisidn de Valoracién formada por los
siguientes miembros:

- Presidente. El Jefe del Servicio de Educacién, y de suplente la Jefa de la Unidad
de Escuelas Infantiles.

- Vocales.

. La Jefa de la Unidad de Escuelas Infantiles, y de suplente un/a Director/a de
Escuelas Infantiles.

. Dos Directores/as de las Escuelas Infantiles.
Las funciones de la Comision son las siguientes:

1. Ordenar todas las solicitudes presentadas, de conformidad a los criterios establecidos
en las presentes Bases.

2. Elevar propuesta al Concejal Delegado del Area de Educacion y Hacienda para que
este proceda a dictar Resolucidn en la que figurara:

o Listado de solicitudes Incompletas y Excluidas

o Listado Provisional de Renovacion de Plaza, con expresion del precio publico que
corresponde pagar por el servicio de comedor, aplicada la bonificacién
correspondiente.

o Listado Provisional de Admitidos, con expresiéon de los puntos concedidos a cada
solicitud de nueva admision y del precio publico que corresponde pagar por el
servicio de comedor, aplicada la bonificacién correspondiente.
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o Listado Provisional de Espera.
o Listado de Excluidos (solicitudes incompletas no subsanadas).

3. Atender a las reclamaciones elevadas al Concejal Delegado del Area de Educacién y
Hacienda y proponer su resolucion.

4. Elevar propuesta de resolucién de reclamaciones al Concejal Delegado del Area de
Educacion y Hacienda, en la que figurara:

* Listado Definitivo de Admitidos con expresion de los puntos concedidos a cada
solicitud de nueva admisidn y del precio publico que corresponde pagar por el servicio
de comedor, aplicada la bonificacion correspondiente.

* Listado Definitivo de Renovacion de plaza con expresion del precio publico que
corresponde pagar por el servicio de comedor, aplicada la bonificacion
correspondiente.

* Lista de Espera.
Formalizacion de matricula

Deben formalizar la matricula todos los nifios admitidos para el préximo Curso Escolar
2026/2027, ya sea por renovacion de plaza o por nueva admision. Dicha formalizacion se
realizara en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de
los Listados Definitivos.

Documentacidn obligatoria:
1.- Justificante del pago de matricula.

2. Domiciliacion bancaria (SEPA) debidamente cumplimentada, debiendo ser titular
de la cuenta uno de los 2 progenitores.

3.- Certificado de entidad bancaria donde conste el IBAN.

4.- Fotocopia del carné de vacunaciones del nifio/a (que acredite que el menor esta
vacunado de acuerdo al calendario oficial de vacunaciones de la CCAA de Murcia).

5.- Fotocopia de la tarjeta sanitaria del nifio/a.

6.- Autorizacion para la toma y publicacion de imagenes.

7.- Compromiso de las familias al cumplimiento de la Normativa de Convivencia
Higiénico-Sanitaria.
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Los nifios/as que, a la finalizacion del plazo, no hayan formalizado la matricula perderan
la opcion a la plaza adjudicada, asi como a cualquier otra vacante en las Escuelas
Infantiles Municipales, quedando su solicitud fuera de las Listas de Espera.

Ratios.

Las ratios de las EEIIMM tendra como maximo el siguiente nimero de nifios y nifias por
unidad de funcionamiento:

* De 4 a 12 meses: 7 nifos/as (nacidos en el afio de la solicitud de admisién y que
tengan 4 meses antes del 1 de septiembre, es decir, nacidos del 1 de Enero al 30
de Abril).

» De 1 a 2 afos: 12 nifos/as (nacidos en el afo anterior al de la solicitud de
admision).

* De 2 a 3 afios: 18 nifio/as (nacidos dos anos antes al de la solicitud de admision).

No obstante, si existe demanda de plazas en el nivel 2-3 afios, se podra aumentar la ratio
hasta 19 nifios/aula.

Estas ratios podran ser modificadas, en su caso, por el érgano municipal competente,
hasta un maximo de 1 nifio por aula, a peticion de la Concejalia de Servicios Sociales o la
Concejalia de Igualdad, siempre que se den circunstancias excepcionales de urgente
escolarizacion, no estando sometidas estas plazas al régimen ordinario de admisioén.

Calendario.

El calendario escolar de las EEIIMM vendra determinado por el Ayuntamiento y sera
expuesto en las EEIIMM al comienzo de cada curso.

Las Escuelas Infantiles permanecen abiertas de Septiembre a Julio.

En el caso de no querer asistir durante el mes de julio, deberan solicitarlo del 1 al 31
de mayo en el modelo establecido.

Si mantienen mensualidades impagadas, no podran asistir en el mes de Julio.

El servicio de comedor seguira funcionando en el mes de Julio si hay un minimo de
familias que demanden dicho servicio.

Durante el mes de Agosto las EEIIMM permaneceran cerradas.
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Horarios

Se establecera un horario general de funcionamiento para posibilitar la buena marcha de
la escuela.

Los horarios de las escuelas infantiles municipales son los que se reflejan en el Anexo V.

Los padres deben respetar el horario de llegada y recogida de los nifos, ya que el retraso
reiterado e injustificado, sera sancionado o penalizado.

Si algun progenitor se retrasa en la recogida del nifio a la hora de salida, debera
cumplimentar y firmar el documento que le entregue el profesor/a o educador/a, en el
que se reflejara la hora en la que ha recogido al nifio/a. Debido a que dicho retraso
afecta al buen funcionamiento del centro, el mismo se penalizara como sigue:

- Con 3 retrasos, el nifio/a no asistira al dia siguiente al centro.
- Con 4 retrasos, el nifio no podra asistir durante 3 dias al centro.
- Mas de 4 retrasos, podra dar lugar a la pérdida de la plaza.

No se podra entregar al nifio/a a ninguna persona desconocida por el personal de la
escuela. Si los padres o tutores no pueden recoger al nifio/a, deberan avisar con
anterioridad e indicar la persona que, con un autorizacion escrita (modelo normalizado)
pasara a recogerlo/a. En casos imprevistos, se avisara telefonicamente a la EI, indicando
la persona que, identificandose con su DNI, pasara a recoger al nifio/a. En esta
circunstancia, dicha persona autorizada firmara el documento de recogida del alumno/a,
que le presentara el profesor/a o educador/a.

En los casos de retrasos en la recogida de los nifos/as no avisados por los padres o
tutores, se intentara localizar a estos. Si no es posible, se recurrird a los Servicios de
Seguridad Ciudadana.

El érgano municipal que tenga atribuidas las competencias en materia educativa podra
modificar el horario de funcionamiento de las EEIIMM, por razones justificadas. En este
caso se les avisara a los padres con tiempo suficiente.

Los alumnos podran permanecer en la escuela hasta un maximo de 8 horas diarias.

Asistencia

Las familias estan obligadas a advertir al Centro del absentismo de su hijo/a. La falta de
asistencia no justificada durante mas de 20 dias naturales provocara la baja del nifio y la
inmediata cobertura de la vacante.
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Transcurridos 15 dias desde el inicio del curso, aquellas plazas no cubiertas sin motivo
justificado, seran ofertadas siguiendo la lista de espera de cada Centro.

No se mantendran plazas reservadas.
Periodo de adaptacion.

Es un proceso que se sigue durante los primeros dias de escuela del nifio o la nifia, para
ayudarles a entender por qué estan alli. La familia es una parte activa del proceso. Para
logar una adecuada adaptacion del nifio/a, se organizan:

- Reuniones con el Director/a del Centro, que les informara de las normas generales de la
escuela.

- Visita con padres y ninos para conocer la escuela: el aula que le corresponde, utilizacion
de distintos espacio, lugares nuevos al alumno.

- Entrevistas individuales con el tutor/a, en la que se inicia el expediente de cada nifio,
que se ampliara a lo largo del curso.

- Reunién general con todos los padres, en la que se presenta el Equipo de Centro,
calendarios, horarios, proyecto educativo.

- Horario reducido, que se ira ampliando progresivamente, a medida que el nifio se
adapte a la escuela.

Con caracter general, el horario de los nifios que renuevan plaza y de nueva
admision en el periodo de adaptacion sera:

HORARIO PERIODO DE ADAPTACION RENOVACION — Curso 2026/2027

1° dia lectivo Jornada de Bienvenida (9,00 a 12,00 h)
20 dia lectivo 9,00-12,30 h-sin Comedor

9,00-13,30 h-con Comedor (no siesta)
A partir 1 Octubre Horario completo

HORARIO PERIODO DE ADAPTACION NUEVO INGRESO — Curso 2026/2027

4-12 meses y 1-2 afios | 2-3 aiios
1° dia lectivo Jornada de Bienvenida (9,00 a 12,00 h)
20 a 6° dia lectivo Turno I: 9,00-10,30 h 10,00-12,00 h
Turno 11:10,45-12,15 h
7° dia lectivo 9,00-12,30 h -sin Comedor
9,00-13,30 h -con Comedor (no siesta)
A partir 1 Octubre Horario completo
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Los tutores y los padres en consenso decidiran, de acuerdo a la adaptaciéon de cada
alumno, si este horario se reduce los primeros dias, de forma que permanezcan en el
Centro 1 hora, 1h 30°... y se va incrementado dicho tiempo de permanencia
progresivamente hasta la maxima ampliacién reflejada en el cuadro anterior.

Cormedor.

Las comidas que se preparan en las EEIIMM estan adaptadas a las edades de los nifos y
sus necesidades nutricionales. Se realizan con esmero, higiene y control sanitario.

Se les facilitarda a los progenitores una copia del mend, con el fin de que se pueda
completar en casa su alimentacion. El menu puede ser revisado durante el curso, lo cual
se le comunicaria a los progenitores. Si es posible, se les dara unas pautas de
alimentacién a los progenitores.

La familia debera traer a la escuela los materiales de higiene que se les indique: cepillo
de dientes, pasta dentifrica, baberos...

La comida se desarrolla como actividad educativa con miras a adquirir y/o corregir
habitos de alimentacion, higiene, autonomia personal, comunicacion y relacién con el
resto de nifios/as.

Podra solicitarse, por escrito, a través de Registro General y siempre por prescripcion
facultativa, el establecimiento de un régimen especial de alimentacion para alguno de los
nifilos/as matriculados/as, que debera ser comunicado con la suficiente antelacion.

El desayuno se servira a las 9:30 h. y la comida a las 13:00 h.

No se dara a los nifios ningln alimento que no haya sido elaborado o adquirido en el
centro. Tampoco saldra ningln alimento del centro para ser consumido fuera.

Escolarizacion de nifios con Necesidades Educativas Especificas.

Las EEIIMM participan activamente en la inclusion de nifios y niflas con necesidades
educativas especificas, contando con la colaboracion del Equipo de Atencion Temprana
de la Consejeria de Educacion de la Regidn de Murcia.

La admision de los nifios/as con necesidades educativas especificas dependera de los
recursos existentes en las Escuelas (personal, espacios, etc...) y de las caracteristicas
concretas del nifio propuesto. Se tendran en cuenta estas circunstancias antes de incluir
a los nifios.
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Las EEIIMM, para poder atender nifios con necesidades educativas especificas,
reservaran las correspondientes plazas dobles en cada una de las aulas, excepto en las
de 0 a 1 afo.

No podra admitirse mas de un nifio/a con necesidades educativas especificas por aula,
excepto en los casos de renovacion de plaza de los ya matriculados en el curso escolar
anterior, cuando se dé la circunstancia de haber mas nifos que aulas del nivel de edad
donde les corresponda estar.

Estos nifios podran ocupar una o dos plazas (la suya y una mas), dependiendo del grado
de afectacion, segun el Dictamen de Escolarizacién del Equipo de Atencién Temprana.
Las plazas que queden libres cuando se decida que el nifio con nee ocupe una sola plaza,
seran cubiertas con la lista de espera.

Los progenitores estan obligados a comunicar si el menor esta pendiente de
valoracion por el Equipo de Atencion Temprana.

Estas plazas para ACNEES no estan sujetas al procedimiento ordinario de admision. Los
casos de ACNEES vendran canalizados a través del Equipo de Atencién Temprana (si se
presentara algun caso directamente en el Centro, se enviara a dicho equipo).

No obstante, los padres deberan cursar solicitud de plaza, en instancia Unica, indicando
su orden de prioridades y con la documentacion correspondiente telematicamente o
presencialmente en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, dentro
del plazo establecido en estas bases.

Se constituird una Comision de Escolarizacién con representacion de la Administracion,
las EEII y el Equipo de Atencién Temprana. En caso de existir mas de una solicitud para
un aula determinada, se aplicara el Baremo de Admisién. Los ACNEES que no consigan
plaza en el Centro donde han cursado la solicitud, seran derivados a la Escuela Infantil
indicada en 2° o 3° |ugar en su solicitud.

En el supuesto de no cubrirse estas plazas reservadas en el momento de la publicacion
de las listas provisionales de admitidos, se cubriran con la lista de espera.

Si un/a nifo/a con necesidades educativas especificas requiere un tratamiento
especializado, éste le vendra dado por el Organismo que viniera realizando dicho apoyo,
ya que las Escuelas Infantiles Municipales no disponen del personal adecuado para estas
funciones.

El seguimiento de estos nifos/as, una vez admitidos, sera responsabilidad del Equipo de
Atencidon Temprana en colaboracidon con la Escuela Infantil y, en su caso, el Organismo
que realice el apoyo especializado del nifo.
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Los nifios matriculados por via ordinaria y que resulten tener necesidades educativas
especiales ocuparan una plaza.

Si se producen bajas entre los ACNEES, seran cubiertas con la lista de espera
correspondiente si existiera, o con la lista de espera general, en caso contrario.

Listas de Espera

1. La lista de Espera estara formada por aquellas solicitudes de nueva admisién
presentadas dentro de los plazos establecidos y no admitidas.

Las vacantes que se produzcan durante el curso seran cubiertas por esa Lista de
Espera.

2. Las solicitudes presentadas fuera de los plazos establecidos, constituiran una Lista
de Espera de fuera de plazo en los distintos niveles de edad, elaborandose la
misma por aplicacién del Baremo de Admisidén, a fin de dar cobertura a las
vacantes que se pudieran producir una vez agotada la Lista de Espera de dentro
de plazo.

3. Las vacantes que se produzcan se les notificaran a quienes figuren en primer
lugar en la lista de espera, informandoles que habran de formalizar la matricula
en el plazo de 3 dias habiles, una vez comunicada la vacante.

4. En caso de no formalizar la correspondiente matricula, la vacante se ofertara al
siguiente de la lista, por el mismo procedimiento.

5. Es responsabilidad del solicitante comunicar cualquier variacion en los datos de
localizacién (teléfonos, direccién) que se aportan en su dia con la solicitud de
plaza.

6. Las vacantes que se produzcan entre los nifios con necesidades educativas
especificas, se cubriran por la lista de espera de nifios con estas caracteristicas, si
los hubiera. En caso contrario se cubriran con la Lista de Espera General.

7. Corresponde al Concejal de Educacién adjudicar las vacantes que se vayan
produciendo a lo largo del curso y la gestion de las listas de espera.

Establecimiento de Precio Publico

Se considerara para el establecimiento del precio publico la situacidon econdmico-familiar
en el Ultimo dia del periodo de solicitud de plaza, no modificandose a lo largo del curso, a
excepcion de que se incremente el nimero de miembros de la unidad familiar.

Las tarifas de precios publicos a abonar por comedor y horario ampliado, en las Escuelas
Infantiles Municipales, seran las que establezca la Ordenanza Fiscal vigente en cada
momento, aprobadas por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.
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Respecto a los plazos de solicitudes de bonificaciones de las tarifas de precios, se
adaptaran a los plazos establecidos en las presentes bases para solicitar la renovacion de
plaza y solicitar la nueva admision de nifios:

. Del 23 de febrero al 6 de marzo de 2026 para las solicitudes de renovacion
de plaza.

. Del 23 de febrero al 12 de marzo de 2026 para las solicitudes de nueva
admision.

De acuerdo a la Ordenanza Fiscal vigente, la falta de pago de un recibo, implica la
suspension de la matricula del/a nifio/a y su baja en el Centro, mediante incoacién de
procedimiento administrativo, cubriéndose inmediatamente la plaza vacante con otro/a
nifno/a de la Lista de Espera.

Procedimiento y fechas publicacion Listados

Cerrado el plazo de solicitudes de Nueva Admisién, la Comisidon de Valoracion procedera a
revisar las solicitudes y comprobar que retnen los requisitos recogidos en esta normativa
y van acompafadas de la correspondiente documentacion justificativa. Se publicara, en
cada Escuela Infantil y en la Unidad de Escuelas Infantiles LISTADO DE SOLICITUDES
INCOMPLETAS (FALTA DOCUMENTACION Y/O FIRMA) Y EXCLUIDAS (13 de
abril de 2026) y los solicitantes dispondran de 10 dias habiles (14 al 27 de abril de
2026), para subsanar defectos y presentar la documentacién no obrante en la solicitud,
que se publicaran en cada Escuela Infantil y en la Unidad de Escuelas Infantiles. Los
padres también podran consultar la documentacién requerida en la pagina web del
Ayuntamiento (www.cartagena.es)

La Comisién de Valoracidon procedera a baremar las solicitudes y efectuara Propuesta de
Adjudicacion de las plazas vacantes, de acuerdo a lo establecido en los Criterios para
adjudicacion de plazas de Nuevo Ingreso en las Escuelas Infantiles Municipales (Anexo
I1I), y elevara la propuesta al Concejal Delegado del Area de Educacion y Hacienda para
que este dicte Resolucion en la que figure la LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS
CON PRECIOS, la LISTA PROVISIONAL DE RENOVACION DE PLAZA CON
PRECIOS, la LISTA PROVISIONAL DE ESPERA y la LISTA DE EXCLUIDOS (14 de
mayo de 2026), que se publicaran en cada Escuela Infantil y en la Unidad de Escuelas
Infantiles. Los padres también podran consultar si sus hijos han sido admitidos en la
pagina web del Ayuntamiento (www.cartagena.es)

Los solicitantes podran formular RECLAMACIONES, por escrito, en el plazo de 5 dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de los LISTADOS PROVISIONALES
(del 15 al 21 de mayor de 2026), al Concejal Delegado del Area de Educacién y
Hacienda. Sdlo se consideraran las reclamaciones donde se constate la comisidon de algun
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error o incorreccion en el proceso de baremacion. Asimismo, tampoco se admitira la
presentacion de nueva documentacion distinta a la adjunta en la solicitud inicial en orden
a modificar la puntuacién obtenida en las Listas Provisionales.

La Comisién de Valoracion habra de reunirse al finalizar el periodo de reclamaciones,
estudiar las que se hayan presentado y elevar propuesta al Concejal Delegado del Area
de Educacién y Hacienda. Este dictara Resolucion en la que figure la LISTA
DEFINITIVA DE ADMITIDOS CON PRECIOS y la LISTA DEFINITIVA DE
RENOVACION DE PLAZA CON PRECIOS, procediendo a su publicacién (4 de junio
de 2026). También se publicara la LISTA DE ESPERA (4 de Junio de 2026),
formada por aquellas solicitudes no admitidas.

Contra la resolucién del Concejal Delegado del Area de Educacién y Hacienda que
resuelva las reclamaciones se podra presentar recurso de reposicion dentro del plazo de
un mes, 0 bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cartagena.

En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de los
Listados Definitivos en el tabldn de anuncios de cada Escuela Infantil Municipal y de la
Unidad de Escuelas Infantiles (del 5 al 19 de junio de 2026), los nifios admitidos de
renovacion de plaza y de nueva admisidon deberan formalizar la matricula en la Escuela
Infantil en la que hayan sido admitidos.

Estas Bases Reguladoras estaran expuestas en los Tablones de anuncios de las Escuelas Municipales y la
pagina web del Ayuntamiento: www.cartagena.es
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ANEXO I

- Cumplimente solicitud de Traslado, Renovacién de Plaza o Nueva Admisién en la
pagina web del Ayuntamiento (www.cartagena.es)

2°.- Presente la solicitud cumplimentada, adjuntando la documentacién correspondiente en
Registro General del Ayuntamiento de Cartagena o en las OMITAS: Teleméaticamente, si
disponen de certificado digital; o presencialmente, previa cita.

También puede presentarse por cualquier medio de los establecidos en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las solicitudes deben estar firmadas por ambos progenitores o tutores legales, sea con
presentacion telematica o presencial. Por ello, deben introducir los datos de 2 interesados
(progenitores) en la instancia.

Pueden informarse telefénicamente, por correo electrénico o presencialmente, con cita previa,
en cualquiera de las Escuelas Infantiles Municipales (Anexo Il), y en la Concejalia de Educacion
(Unidad de Escuelas Infantiles) escuelasinfantiles@ayto-cartagena.es Teléfonos 968128829 /
968128830.

Se presentara una Unica solicitud, para un maximo de 3 escuelas infantiles pertenecientes a la
Red publica del Ayuntamiento de Cartagena (las relacionadas en el Anexo Il). La presentacion de
mas de una solicitud constituira motivo de exclusion.

Los datos del Progenitor/a 1 de la solicitud estan referidos a aquel que conste empadronado con
el nifio/a en el domicilio familiar. Si ambos lo estan, se cumplimentara indistintamente.

En el caso de progenitores menores de edad, estos deberan firmar la solicitud y presentarla a
través de un/a representante legal.

Para obtener puntuacién en los correspondientes apartados de los Criterios de Admision, deberan
aportar la documentacion que acredite las situaciones previstas en dichos Criterios (Ver Anexo

).

La puntuacién que se obtenga en los apartados de Renta y Situacion Laboral depende de los
datos de que se dispongan o de la documentacion que se presente. Por ello, hay que justificar
todos los datos de los progenitores, tutores o representantes legales. En caso de que no se
disponga de datos o se presenten inexactitudes, se baremara con cero puntos para la
admisidén y se establecera el precio maximo, sin bonificaciones. Es importante sefalar que la
situacion laboral (apartado 1) y la situacién econémica (apartado 2) deberan ser coherentes. En
caso contrario no se obtendra puntuacién en ninguno de los apartados, la no presentacion o no
autorizacion de la documentacion acreditativa de las situaciones que se recogen en los Criterios
de Admision conlleva la imposibilidad de obtener puntuacién en ese apartado.
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Presentacion Solicitudes de Traslado

23 al 27 de febrero

Presentacion Sol. Renovacion de Plaza y sol. bonificacion de tarifa de
precios

23 de febrero a 6 de
marzo

Presentacion Sol. de Nuevo Ingreso y sol. de bonificacion de tarifa de
precios

23 de febrero a 12 de
marzo

Publicacion Listados de solicitudes Incompletas y Excluidas 13 de abril
Subsanacion (presentacion de documentacion y/o firmas que falten) 14 al 27 de abril
Publicacion Listados Provisionales de Admitidos, Espera, No admitidos | 14 de mayo

Plazo de reclamaciones 15 al 21 de mayo
Publicacion Listados Definitivos de Admitidos, Espera 4 de junio

Formalizacion de matricula

5 al 19 de junio

NORMATIVA REGULADORA

Bases Reguladoras del Procedimiento de Admision de los alumnos de Primer ciclo de educacién infantil en las Escuelas
Infantiles de titularidad del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, para el Curso Escolar 2026/2027, aprobada por la Junta

de Gobierno en sesion de 5 de febrero de 2026.
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ANEXO II

1.-

C/ Mejorana, 2. El Algar. 30366 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 58 37 eimelalgar@ayto-cartagena.es

2.-

Plza. Canthal, 2. Barrio Peral. 30300 CARTAGENA. Tfno.: 637 23 54 55 eimperal@ayto-cartagena.es
3.-

C/ Hispalis, n°® 9. 30390 CARTAGENA Tfno.: 637 25 52 76 eimAljorra@ayto-cartagena.es

4.-

C/ Peronifio, 68. B° de la Concepcion. 30205 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 69 14 eimconcepcion@ayto-
cartagena.es

5.-

C/ Sor Francisca de Armendariz, 17. 30202 CARTAGENA. Tfno.: 637 23 55 34 eimmilagrosa@ayto-
cartagena.es

6._

C/ Nectarina, s/n. La Palma. 30593 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 68 31 eimlapalma@ayto-cartagena.es
7.-

Av. Vasco Nuiez de Balboa, 2. 30594 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 57 61 EIMpozo@ayto-cartagena.es
8.-

C/ Santa Trinidad, s/n. Los Mateos. 30202 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 59 26 EIMMateos@ayto-cartagena.es
9._

C/ Acebuche, s/n. Bda. Villalba. 30205 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 68 34 eimvillalba@ayto-cartagena.es
10.-

C/ Alcalde Cazorla Rico, s/n. Bda. V. de la Caridad. 30203 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 53 76
EIMSeiscientas@ayto-cartagena.es

11.-
C/ San José, s/n. Vista Alegre. 30392 CARTAGENA. Tfno.: 637 25 60 19 EIMValegre@ayto-cartagena.es
12.-

C/Pedro Diaz, s/n, 30205 CARTAGENA. Tfno.: 637 23 54 55 // 968 12 88 29/30 eimparquerosa@ayto-
cartagena.es // escuelasinfantiles@ayto-cartagena.es

NOTA 1.- LA EDAD MINIMA DE INGRESO EN LAS ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES ES DE 4 MESES (NACIDOS DEL 1
DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2026). NO OBSTANTE, LA APERTURA DE UNIDADES DE BEBES (4 A 12 MESES) ESTAN
SUPEDITADAS A LA DEMANDA DE ALUMNOS DE ESTA EDAD, A LA DEMANDA DE NINOS DE 1 A 2 ANOS Y/O 2 A 3 ANOS
Y ALOS RECURSOS PERSONALES Y MATERIALES DE LAS ESCUELAS

NOTA 2.- LOS CENTROS DONDE NO EXISTA AULA DE BEBES PODRAN ADMITIR NINOS QUE NO TENGAN CUMPLIDOS
LOS 12 MESES EN DICIEMBRE DE 2026 Y LOS CUMPLAN EN ENERO O FEBRERO DE 2027 INTEGRANDOLOS EN EL AULA
DE 1 A2 ANOS Y RESPETANDO LA RATIO DE DICHA AULA.

NOTA 3.- UNA VEZ EMPEZADO EL CURSO ESCOLAR, PODRAN SER ADMITIDOS NINOS NACIDOS EN EL MES DE MAYO
DE 2026 QUE LO SOLICITEN, SI EXISTEN VACANTES DEL NIVEL CORRESPONDIENTE Y SIEMPRE QUE TENGAN
CUMPLIDOS LOS 4 MESES EN EL MOMENTO DE LA ADMISION.
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ANEXO III

19.- Empadronamiento
En primer lugar, tendrén preferencia los menores empadronados en el municipio con sus 2 progenitores o representantes legales. Tendran también esta consideracién:
a) Los menores de familias monoparentales o0 monomarentales empadronados en el municipio con el progenitor
b)  Los menores cuyos progenitores estén separados/divorciados legalmente y sdlo uno de ellos esté empadronado en el municipio con el menor.
c) Los menores empadronados en el municipio con un progenitor y el otro no empadronado en este municipio, por motivos laborales.
En segundo lugar, si existiesen vacantes, tendran preferencia los menores empadronados en el municipio con uno de sus progenitores
En tercer lugar, si existiesen vacantes, tendran preferencia los menores empadronados en otros municipios, siempre que alguno de sus progenitores o representantes legales trabajen en entidad publica o
privada situada en el término municipal.
En cuarto lugar, si existiesen vacantes, podran optar los menores de otros municipios.
La Concejalia de Educacion comprobara de oficio los datos de empadronamiento de la unidad familiar

20- Menores en riesgo de exclusion social e hijos de victimas de violencia de género (empadronados)

Estos casos vendran canalizados, a peticion justificada y documentada de:

Concejal/a Delegado/a de Servicios Sociales, para el caso de menores en situacion de riesgo social (del Programa de Familia y Convivencia de Servicios Sociales)
Concejal/a Delegado/a de Igualdad, para el caso de hijos de mujeres victimas de violencia de género (del CAVI).

Una vez aplicados estos criterios de prioridades, si existen mas solicitudes que vacantes, se procedera a baremar las solicitudes, de acuerdo al Baremo de Admision

CRITERIOS DE BAREMACION PUN DOCUMENTACION ACREDITATIVA
TOS
1).- SITUACION LABORAL O ACADEMICA DE LOS PROGENITORES (Maximo 10 puntos)
a) - Ambos trabajando a jornada completa 10
. . . . En caso de pertenecer al Régimen General de la Seguridad Social y autorizar la consulta a /a
- Familia monomarental o monoparental cuyo progenitor trabaje a jornada completa Administracion, no se debe presentar ninguna documentacion en este apartado.
o familia monomarental o monoparental cuyo progenitor esté cursando en la
actualidad y que siga en el curso siguiente, estudios oficiales en horario diurno que Si no se autoriza la consulta 0 no se pertenece al Régimen General de la Seguridad Social, se debe presentar:
implique ded!cac_lf(_)n preferente y coincidencia horaria con la Escuela Infantil, - Informe de vida laboral, expedido por la Seguridad Social, expedido como maximo un mes antes del inicio
debidamente justificado. del plazo de entrega de solicitudes.
- Uno de los progenitores, tutores o representantes legales trabajando a jornada - Enel caso de profesionales liberales y auténomos, no obligados a estar dados de alta en ning(in régimen de
completa y el otro, cursando en la actualidad y que siga en el curso siguiente, la Seguridad Social, original del recibo de pago de su mutua correspondiente al mes anterior al de inicio del
estudios oficiales en horario diurno que implique dedicacion preferente plazo de entrega de solicitudes, asi como la justificacion de las horas semanales trabajadas.

coincidencia horaria con la Escuela Infantil, debidamente justificado. . - - . B ..
- Los progenitores o representantes legales de los nifios y nifias solicitantes que estén cursando unicamente

- Uno de los progenitores, tutores o representantes legales trabgjando a jornada los siguientes estudios oficiales (ESO, Bachillerato, Formacion Profesional, Grado Universitario) presentaran
completa y el otro enfermo con impedimento para atender al nifio, debidamente el resguardo de matricula y el certificado “Hago constar” firmado por el responsable del centro especificando
justificado. el calendario y horario del curso.
b) Situaciones descritas anteriormente pero que supongan dedicacion laboral a tiempo | 7,5 - En el supuesto de que los progenitores o representantes legales, encontrandose en situacion de excedencia,
completo de uno o de los progenitores o tutores y dedicacion laboral a tiempo parcial vayan a incorporarse a su puesto de trabajo antes del 1 de octubre de 2026, se aportara certificacion de la
(entre el 99% vy el 50%) del otro progenitor o tutor. empresa en la que se indicara la fecha de incorporacion al trabajo y el nimero de horas semanales.
) ?mbﬁ;;;ogenlltogs/s trabajando con jornada a tiempo parcial (con una jornada laboral | 6 - Invalidez absoluta y gran invalidez, se justificara con fotocopia del certificado acreditativo emitido por el
entre € oy € 5 ). - - INSS, considerandose estas situaciones como trabajo a jornada completa.
d) Resto de situaciones laborales cuando trabajan ambos progenitores. 55
e) Si trabaja uno de los progenitores, tutores o representantes y el otro no. 5

f) En situacion de paro ambos progenitores o representantes legales. 2,5




2).- RENTA PER CAPITA FAMILIAR (Maximo 5 puntos)

Se calculard la renta per capita de la unidad familiar (ingresos anuales de la unidad familiar, divididos entre el n°® de miembros de dicha unidad familiar, incrementandose en 0,8 el nimero real de miembros, en el caso
de familias monoparentales). Segun el intervalo en el que esté comprendida dicha renta per capita familiar, le corresponderan los siguientes puntos:

De 0 a 1/2 IPREM 5 En caso de autorizar la consulta a la Agencia Tributaria solo debe presentar las 3 idltimas nominas
actualizadas o certificado acreditativo de prestaciones.
Si no se autoriza la consulta se debe presentar:

Mas de 1/2 IPREM A 2/3 IPREM 4 - En el caso de personas que han presentado Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
del ejercicio 2024, se podré aportar fotocopia de dicha Declaracién mas las 3 Ultimas ndminas actualizadas o
certificado acreditativo de prestaciones.

- En el caso de solicitudes que no residieron en el pais o carecieron de actividad econémica en el ejercicio

Més de 2/3 IPREM a IPREM 3 2024, presentaran un informe de vida laboral y un certificado de ingresos o ndminas expedido por la empre -
sa empleadora correspondiente al afio 2025 o, en su defecto, 2026

Otros documentos para acreditar la situacion econémica:

Més de IPREM a 1,4 IPREM 2 - Certificado de rendimientos netos emitido por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, justificacion de
pensidn, justificacion de desempleo con indicacion de las prestaciones recibidas.

-  Fotocopia del modelo 130 Pago fraccionado empresarios y profesionales en Estimacién Directa o modelo
131 en Estimacion Objetiva. Cuarto Trimestre 2025.

Mas de 1,4 IPREM a 2 IPREM 1

Mas de 2 IPREM 0

3).- HERMANOS MATRICULADOS EN LAS EEIIMM (Maximo 2 puntos).

a) Por hermanos inscritos en las EEIIMM y que contindan escolarizados en el curso 2 Las solicitudes de hermanos matriculados en las EEIIMM y que contindan escolarizados en el curso 2026/2027, y las

2026/2027. solicitudes de nueva admision de los hermanos cuando soliciten inscripcion en las EEIIMM, se justificara con el libro

de familia o partida de nacimiento.

b) La consideracion anterior la tendran, a efectos de admision inicial, los hermanos

cuando soliciten inscripcién en las EEIIMM en el supuesto de nueva admision.

¢) Tendran la consideracion de hermanos las personas sometidas a tutela o acogimiento

familiar permanente o preadoptivo legalmente constituido dentro de la unidad familiar.

4).- OTRAS CIRCUNSTANCIAS (Maximo 3 puntos).

Se asignaran puntos cuando se produzcan las siguientes circunstancias

a) Por situacion de familia numerosa general o especial 1 La condicion de familia numerosa se acreditara con el titulo de familia numerosa en vigor.

b) Por condicién de discapacidad de tipo fisico, psiquico o sensorial del solicitante, de 1 Para acreditar la discapacidad igual o superior al 33% se presentara un certificado expedido por la el Instituto

padre, madre o hermano en edad escolar, en grado igual o superior al 33%. Murciano de Accidn Social (IMAS) o equivalente del Organismo de la Comunidad Auténoma o de otros organismos

oficiales que acredite el grado de discapacidad del solicitante, progenitores o hermanos/as, en vigor.

c) Por encontrarse el nifo o la nifia en situacion de acogimiento familiar 1 El acogimiento familiar o adopcion se justifica con documento que acredite dicha condicion.




En caso de igualdad de puntuacion, una vez finalizado el proceso de baremacion, los desempates se dirimiran de acuerdo a los siguiente criterios

a) Por ser el centro solicitado en 12 opcién

b) Mayor puntuacion obtenida por existencia de hermanos matriculados las EEIIMM
¢) Mayor puntuacion obtenida en el criterio de situacion laboral de los padres

d) Mayor puntuacion obtenida en el criterio de renta de la unidad familiar

FAMILIA MONOMARENTAL O MONOPARENTAL
La condicién de familia monomarental o monoparental, cuando en el libro de familia o en la documentacién acreditativa de la situacién familiar figuren los dos progenitores, se acreditara:

En caso de existir matrimonio:
-Documento que acredite el fallecimiento: certificado de defuncién o libro de familia.

- Sentencia judicial de separacion legal o divorcio (incluido el convenio regulador) Unicamente en el caso de que exista un impago de pensidn de alimentos.
Se justificara con la resolucion judicial acreditativa de impago de la pension de alimentos.

En caso de no presentar esta documentacion se considerara que se esta recibiendo la cuantia de las pensiones compensatorias o de alimentos establecidas inicialmente, computando las mismas como ingresos
efectivos, y no se considerara a la familia monomarental o monoparental.

- Documentacién acreditativa de la patria potestad exclusiva del menor

En caso de no existir matrimonio:
. Documento que acredite el fallecimiento: certificado de defuncién o libro de familia.

. Sentencia de relaciones paterno filiales o materno filiales (medidas legales, incluido el convenio regulador) Gnicamente en el caso en que exista un impago de pensidn de alimentos.

Se justificard con la resolucién judicial acreditativa del impago de la pension de alimentos. En caso de no presentar esta documentacion se considerara que se estd recibiendo la cuantia de las pensiones
compensatorias o de alimentos establecidas inicialmente, computando las mismas como ingresos efectivos, y no se considerara a la familia monomarental o monoparental.

. Documentacion acreditativa de la patria potestad exclusiva del menor.

En caso de haberse dictado orden de alejamiento de una persona que ejerce la patria potestad con respecto a la otra con la que convive el menor, deberd aportarse resolucién judicial
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ANEXO IV

INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Fichero ESCUELAS INFANTILES

Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, con NIF P3001600J, Calle San Miguel, 8,
Cartagena. Escuelas Infantiles.

Gestionar la admisién, funcionamiento y facturacién de las Escuelas Infantiles
Municipales del Ayuntamiento de Cartagena

La base legal del tratamiento es el cumplimiento de una obligacion legal y el
consentimiento del interesado

Los datos han sido facilitados por el padre, madre o tutor del menor inscrito

Los datos personales recabados a través del presente formulario, podran ser
cedidos a terceros en cumplimiento de una obligacién legal o por razén de
interés publico. Asimismo, se procedera a la publicacién siguiendo los criterios
establecidos en las Bases Reguladoras de la presente convocatoria, asi como
atendiendo a lo establecido en la nhormativa de Proteccién de Datos.

Tratamos datos identificativos del menor, y datos identificativos, datos de
contacto, datos profesionales y datos econémicos de los representantes
legales del menor, asi como datos de salud

Podra acceder, corregir, eliminar y portar sus datos personales, asi como
oponerse Y solicitar la limitacién de los mismos. Puede ejercitar sus derechos,
asi como obtener mas informacion en la direccion postal del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena o por correo electrénico al Delegado de
Proteccién de Datos: lopd@ayto-cartagena.es

Para obtener informacién ampliada relativa al tratamiento de datos personales,
puede hacerlo a través del correo electrénico del Delegado de Proteccion de
Datos: lopd@ayto-cartagena.es

También tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de
control (www.agpd.es)

* % %
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ANEXO V

HORARIO DE ESCUELAS INFANTILES OCTUBRE A MAYO

De 07,30 a 16,00 h

De 8,30 a 15,30 h

De 13,00 a 14,00 h

De 14,00 a 15,30 h

De 7,30 28,30 h

De 15,30 a 16,00 h.

HORARIO DE ESCUELAS INFANTILES DE JUNIO A JULIO

De 07,30 a 15,00 h.

De 08,30 a 15,00 h.

De 12,30a 13,30 h

De 13,30 a 14,45 h.

De 07,30 a 8,30 h.

De 13,30 a 14,00 h.

Durante el mes de septiembre existira un horario flexible para lograr la perfecta adaptacion de los nifios y
nifas a la escuela (esta circunstancia se aplicara a cada uno de los alumnos/as que ingresen a lo largo del
curso). (Ver Periodo de Adaptacion).

Este horario podra ser modificado en funcién de las necesidades reales de los nifios matriculados.

En ningun caso la estancia del alumno podra superar 8 horas diarias.
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