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UNIDAD DIDACTICA: “LA DIVERSIDAD ENRIQUECE EL MUNDO”

ENTIDAD: “CARTAGENA LIBRE DE RUMORES".
Unidad de Infancia y Adolescencia, Servicios Sociales Ayuntamiento de

Cartagena.

OBJETIVOS:

o Fomentar las relaciones positivas de convivencia en clase.

¢ |dentificar la diversidad y reconocerla en nuestro entorno mas proximo.

o Reflexionar sobre el valor de las palabras y su significado.

e Rechazar actitudes negativas hacia la diversidad que generan burla,
discriminacion o aislamiento.

¢ Reflexionar sobre lo que la DIVERSIDAD nos enriquece a nivel personal
y global.

o Fomentar el debate y el trabajo en equipo.

CONTENIDOS:

e Convivencia, relaciones saludables.
¢ Respeto y aceptacion de las diferencias.

o Diversidad.
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ACTIVIDAD:

BREVE DESCRIPCION DE LA DINAMICA DE LA ACTIVIDAD:

La actividad consiste en la realizacion de diversas dinamicas y juegos de

grupo:

1. “El bingo de la Diversidad“: dinamica que nos ayudara a identificar las
diferencias mas evidentes entre las personas que forman parte del grupo-clase,
y tener consciencia de su nivel de conocimiento entre ellos/as.

Se trabaja que la Diversidad es un concepto cercano y amplio (gustos, aspecto
fisico, procedencia cultural, tipos de familia) y debe entenderse como algo que

no debe ser objeto de burla ni de discriminacion.

2. “ Subasta de palabras”.

En esta dinamica los distintos grupos tendran que pujar por una serie de
palabras, que conoceran previamente para poder organizarse, tendran que
decidir lo que quieren o pueden gastar cada una. Son palabras tipo
TOLERANCIA, RESPETO, COMUNICACION ....

El objetivo es conseguir el mayor numero de palabras. Luego tendran un
tiempo de reflexidon sobre las mismas y deben formar frases con ellas y explicar

el significado a sus companeros/as.

3. “ Descubrir el jeroglifico”: tienen que adivinar la frase que se encuentra en el

jeroglifico y explicar qué creen que quiere decir aportando ejemplos.

4. “DIVERSIARTE”: para finalizar la sesién disefiaran una pequefa obra
plastica donde tienen que plasmar su concepto de diversidad . La técnico

facilitara una gama de materiales con las que podran crearla en una
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cartulina tamano folio. Estas obras plasticas podran ser expuestas en las

diferentes actividades municipales que se realicen con motivo de esta tematica.

CURSOS Y EDADES A LA QUE SE DIRIGE:
4° de Primairia.

NUMERO MINIMO Y MAXIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES:

Una clase por sesion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD (si son varias sesiones, especificar cuantas y

la duracion de cada una): Una hora.

ESPACIOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO (especificar si son
interiores, como aulas o saléon de actos, o exteriores, como patio, pista

deportiva, etc): El aula.

MATERIAL NECESARIO (ej.: pizarra digital):

Estuches del alumnado, pegamento ,tijeras, etc...

RECURSOS HUMANOS NECESARIOS:

Técnica del ayuntamiento.
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DISPONIBILIDAD DE LA ENTIDAD PARA EL DESARROLLO DE LA

UNIDAD:
Cualquier dia de la semana, con los grupos en una misma manana que cada

centro educativo considere.
Se solicita que se puedan organizar, dentro de las posibilidades, las sesiones
continuas para que no haya mucho margen entre unas y otras y facilitar la

organizacion de la técnico.



